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REGULAMIN UCZESTNICTWA | REKRUTACJI

do Projektu: pt.: ,ICH WIEDZA 1 DOSWIADCZENIE - ICH SZANSA NA SUKCES”

realizowanego w ramach programu Erasmus Plus Akcja 1.1: Mobilnos$¢ oséb uczacych sie
i kadry w ramach ksztalcenia zawodowego, numer umowy 2018-1-PL01-KA102-049021

§1
Definicje
Projekt — ,,JICH WIEDZA 1 DOSWIADCZENIE - ICH SZANSA NA SUKCES” realizowanego

w ramach programu Erasmus plus Akcja 1.1: Mobilno$¢ oséb uczacych si¢ i kadry w ramach
ksztatcenia zawodowego, numer umowy 2018-1-PL01-KA102-049021

Beneficjent —Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych i Zawodowych im. ks. prof. Jozefa Tischnera
w Limanowej

Instytucja Wdrazajaca - Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, Narodowa Agencja
Programu Erasmus Plus w Warszawie.

Beneficjenci Ostateczni (BO) - uczestnicy Projektu — wuczen/uczennica ZSOiZ
im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Limanowej, uczacy/a sie¢ w zawodach: technik logistyk,
technik ekonomista, technik organizacji reklamy, technik obstugi turystyczne;j.

Komisja Rekrutacyjna - komisja powotana przez Dyrektora Zespotu Szkét w celu
przeprowadzenia rekrutacji Beneficjentow Ostatecznych.

§2
Zasady ogolne

Niniejszy regulamin okre§la zasady uczestnictwa w projekcie ,JIJCH WIEDZA 1
DOSWIADCZENIE - ICH SZANSA NA SUKCES” realizowanym w ramach programu Erasmus
Plus w ZSOiZ im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Limanowe;.

1.
2.

Okres realizacji Projektu od 1 pazdziernika 2018 r. do 30 wrze$nia 2020 r.
W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 63 uczniéw uczeszczajacych
w roku szkolnym 2018/2019 do ZSOiZ im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Limanowej,
oprocz uczniow bedacych w klasie programowo najwyzszej w roku rekrutacji.
Glownymi celami Projektu sa:
— zwigkszenie praktycznych umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych
oraz mobilnos$ci uczestnikow w celu podniesienia ich potencjalnej atrakcyjnosci
na rynku pracy,
— zdobycie doswiadczenia zawodowego w migdzynarodowym S$rodowisku przez
uczestnikow Projektu,
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— nabycie przez uczestnikéw kwalifikacji kluczowych dla mozliwos$ci uzyskania
przysztego zatrudnienia,
— dostosowanie tresci ksztalcenia zawodowego do potrzeb zmieniajacego si¢ rynku

pracy,

— opracowanie programu stazu lub modyfikacja tresci nauczania pod katem
wymagan pracodawcow,

— Wwzmocnienie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym ogolnym i
branzowym,

— wzmocnienie pewnosci siebie uczestnikow pozwalajacej na swobodne poruszanie
si¢ na lokalnym, krajowym badz migdzynarodowym rynku pracy,

— podniesienie na wyzszy poziom ksztalcenia zawodowego,

— wzbogacenie oferty szkoly oraz jej prestizu w srodowisku lokalnym,

— nawigzanie wspotpracy miedzy szkola zawodowaq i przedsigbiorstwami,

— poszerzenie wiedzy na temat kultury i obyczajéw mieszkancow Hiszpanii.

§3

Zakres wsparcia

Wsparcie oferowane w ramach Projektu na 2 lub 4 tygodniowych praktykach
obejmuje:

a) 15/20 godzin bezptatnych zajeé¢ kulturowo — jezykowych

b) materialy dydaktyczne i materiaty pismiennicze,

c) praktyke uczniowska w hiszpanskich firmach,

d) bezptatny przejazd do Sewilii (miejsca dwu/czterotygodniowej praktyki
zawodowej) 1 w stron¢ powrotng do Polski,

e) bezplatne zakwaterowanie w miejscu praktyk,

f) kieszonkowe na wyzywienie i bilet miesi¢czny na komunikacj¢ miejska,

g) zajecia adaptacyjne, kulturoznawcze i rekreacyjne organizowane przez Partnera
w Sewilii,

h) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
oraz odpowiedzialnosci cywilne;,

1) wsparcie pedagogiczne polskiego opiekuna grupy.
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§4
Kryteria kwalifikacyjne

1. Uczestnikiem Projektu moze zosta¢ wylacznie uczen/uczennica Zespotu Szkot

2.

3.

1.

Ogolnoksztatcacych i Zawodowych im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Limanowej
uczacy/a si¢ w roku szkolnym 2018/19 i 2019/20 w zawodach technik logistyk,
technik ekonomista, technik organizacji reklamy, technik obstugi turystycznej, ktory/a
spetnia ponizsze warunki okreslone w niniejszym regulaminie:
a) zapozna si¢ z regulaminem uczestnictwa w Projekcie (dostgpny u koordynatora
Projektu i na stronie internetowej szkoty),
b) otrzyma zgodg¢ rodzicow lub opiekunéow prawnych na udziat w Projekcie,
€) wypehi kwestionariusz zgtoszeniowy do Projektu,
d) wyrazi zgod¢ na wykorzystanie i przetwarzanie swoich danych osobowych i
wizerunkowych dla potrzeb Projektu,
e) uzyska pozytywna ocen¢ Komisji Rekrutacyjne;j,
f) wezmie udzial w szkoleniu kulturowo - jezykowym przed wyjazdem
i w trakcie praktyk,
g) podpisze przed wyjazdem umowg o staz wraz z zatacznikami,
h) ztozy w terminie okreSlonym postanowieniami niniejszego regulaminu
wszystkie wymagane dokumenty.
Warunkiem zakwalifikowania ucznia do Projektu jest posiadanie statusu ucznia
Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych 1 Zawodowych im. ks. prof. Jozefa Tischnera w
Limanowej przez caty planowany okres realizacji Projektu.

Zgloszenia niekompletne nie beda rozpatrywane, ponadto nie beda rozpatrywane
zgloszenia wypetnione nieczytelnie oraz zawierajace skreslenia.

§5
Rekrutacja Uczestnikow
W rekrutacji mogg bra¢ udziat uczniowie klas ZSOiZ im. ks. prof. Joézefa Tischnera w
Limanowej, uczacy si¢ w zawodach:

technik ekonomista,

technik logistyk,

technik organizacji reklamy,

technik obstugi turystyczne;.
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. Zostang przeprowadzone dwa nabory rekrutacyjne do udzialu w Projekcie
dla wszystkich uczniéw, w trakcie ktorych wylonione zostang po 2 grupy
uczestnikow.
. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty
w sktadzie:

a) Dyrektor Zespotu Szkdl — przewodniczacy,

b) koordynator Projektu — réwniez jako nauczyciel jezyka obcego,

c) inne osoby (np. wychowawcy klasy, nauczyciele wiodacych przedmiotow
zawodowych),

d) pedagog lub psycholog szkolny.

. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacja na tablicach ogloszen oraz na stronie
internetowej szkoty i szkolnej stronie Facebook.

. W procesie rekrutacji zostang przeprowadzone dwa etapy selekcji dla ucznidw
zainteresowanych uczestnictwem w Projekcie.

. Rekrutacja Uczestnikow Projektu przeprowadzana bgdzie w okresie trwania Projektu
w terminie:

a) sktadanie kwestionariuszy zgtoszeniowych do Projektu:
od 3 wrzesnia 2018 r. do 14 wrzeénia 2018 r. (grupa 1 & 2),
od 6 maja 2019 r. do 17 maja 2019 r. (grupa 3),
od 1 pazdziernika 2019 r. do 14 pazdziernika 2019 r (grupa 4),
b) pierwszy etap selekcji:

wrzesien 2018 r. (grupa 1 & 2), maj 2019 r. (grupa 3), pazdziernik 2019 r.
(grupa 4),

c) drugi etap selekciji:

pazdziernik 2018 r. (grupa 1 & 2), maj/czerwiec 2019 r. (grupa 3), pazdziernik
2019 . (grupa 4).

7. Zastrzega si¢ prawo do wydluzenia terminu rekrutacji lub wprowadzenia rekrutacji

dodatkowej w przypadku matej liczby zgloszen.
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8. Uczniowie zainteresowani udzialem w Projekcie wypelniaja kwestionariusz
zgloszeniowy podpisany przez rodzicow/opiekundéw prawnych (zatacznik 1)
i w wyznaczonym terminie przystepujg do testu pisemnego z jezyka angielskiego.

9. Liczba miejsc dla poszczegdlnych zawodow na wyjazd na praktyki przedstawia sig¢
nastgpujaco:

a. technik obshugi turystycznej (grupa 1) — 15 osob,

b. grupa mieszana: technik ekonomista, technik organizacji reklamy (grupa 2) —
16 0s0b,

c. technik logistyk (grupa 3) - 16 0sob,
d. technik ekonomista (grupa 4) - 16 osob.

10. W wyniku pierwszego etapu selekcji Komisja Rekrutacyjna na podstawie zebranych
danych tworzy list¢ rankingowa z nazwiskami ucznidow z najwyzszg liczba punktow,
ktérzy maja prawo do udziatu w drugim etapie selekcji.

11. Podczas pierwszego etapu selekcji do Projektu Komisja Rekrutacyjna bedzie kierowac
si¢ oprocz wymogow okreslonych w § 4 z nastgpujacymi kryteriami preferencyjnymi:

a) wynik testu z jezyka angielskiego,
b) Srednia ocen z przedmiotow zawodowych na koniec roku/okresu
poprzedzajacego rekrutacje,

c) srednia ocen z przedmiotow ogdlnych na koniec roku/okresu poprzedzajacego
rekrutacje,

d) ocena zachowania ucznia za rok szkolny/okres poprzedzajacy rekrutacje,

e) udzial w akcjach poza szkolnych (np. wolontariat).
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12. Kazdemu z w/w kryteriow Komisja Rekrutacyjna nada zgodnie z ponizsza punktacja -

punkty.

a) zachowanie, co najmniej dobre (uczniowie z nizszym zachowaniem nie
mogg braé udzialu w projekcie)

Zachowanie Liczba p
wzorowe 3 pkt
bardzo dobre 2 pkt
dobre 1 pkt

b) $rednia ocen z przedmiotow zawodowych

Srednia ocer Liczba punkt
5,1 i powyzej 5 pkt
4,6-5,0 4 pkt
41-4,5 3 pkt
3,6 —4,0 2 pkt
3,0-3,5 1 pkt
ponizej Opkt

C) S$rednia ocen z przedmiotow ogolnych

Srednia ocen Liczba pur
5,11 powyzej 5 pkt
4,6-5,0 4 pkt
4,1-4,5 3 pkt
3,6-4,0 2 pkt
3,0-3,5 1 pkt
ponizej 0 pkt

d) wynik testu z jezyka angielskiego maksymalnie 20 pkt
e) udzial w akcjach szkolnych i poza szkolnych (np. wolontariat) — 3 pkt
13. Lacznie do zdobycia jest 36 punktow.

14. W wyniku zsumowania poszczegdlnych punktow, wylonione zostang listy rankingowe
uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w kursach przygotowawczych.
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15. Przy tej samej ilosci punktéw uzyskanych podczas rekrutacji, o miejscu na liscie
decyduje komisja rekrutacyjna na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, kolejnym
kryterium jest wyzsza ocena zachowania brana w trakcie rekrutacji, a nast¢pnie
wyzsza ocena z jezyka angielskiego z ostatniego okresu szkolnego.

16. Drugi etap selekcji przeprowadzony zostanie na podstawie:

a) rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjna
majacg na celu sprawdzenie motywacji, inicjatywy 1 zainteresowania ucznia
Projektem, stopnia jego dojrzatosci spotecznej i samodzielno$ci w zyciu oraz
odpornosci na stres (max. 5 punktéw),

b) wynikow uzyskanych za prezentacje tradycyjna/multimedialng wykonang
przez uczniow 1 przedstawiong podczas rozmowy kwalifikacyjnej (temat
prezentacji zwigzany bedzie z wizja ucznia/uczennicy praktyk zawodowych
realizowanych w Hiszpanii — max. 5 punktéw),

c) rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona przez nauczyciela jezyka
angielskiego (max. 5 punktow).

17. Szczegotowe kryteria dotyczace oceny pracy multimedialnej zostang ogloszone
w terminie 7 dni przed rozmowa kwalifikacyjna.

18. O liscie uczestnikow wyjezdzajacych na zagraniczne praktyki decydowac bedzie suma
wynikéw pierwszego i drugiego etapu selekcji.

19. W przypadkach spornych uczen moze zwrdci¢ si¢ do Komisji Odwotawczej ztozonej
z Dyrektora Zespotu Szkol, przedstawicieli Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Uczniowskiego.

20. Uczniowie potwierdzaja udzial w Projekcie na zebraniu z rodzicami/prawnymi
opiekunami i Koordynatorem Projektu.

21.Uczniowie, a w przypadku uczniéw niepelnoletnich takze ich rodzice/opiekunowie
prawni podpisuja przed wyjazdem na zagraniczny staz umowe o staz wraz
z zalgcznikami.

§6

Zasady organizacji zaje¢ kursu przygotowawczego do stazu

1. Zajecia w ramach przygotowania jezykowo — kulturowego zorganizowane beda w
ZS0iZ im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Limanowe;j.
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10.

Zajecia przygotowawcze dla grupy uczniow zakwalifikowanych do uczestnictwa
w zajeciach przygotowawczych odbywaé¢ sie bgda minimum 8 tygodni przed
wyjazdem na praktyki.
Zajecia odbywac si¢ beda w blokach kilkugodzinnych po zajeciach lekcyjnych lub
w dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych.
Podczas zaje¢ uczestnicy otrzymajg miedzy innymi:

— materialy do nauki jezyka hiszpanskiego,

— dostep do platformy przygotowanej przez euroMind z Hiszpanii.
Uczestnictwo w zaj¢ciach jest obowiazkowe.
Osoby zakwalifikowane do udzialu w Projekcie maja obowiazek punktualnie
i regularnie uczestniczy¢ w organizowanych zajgciach.
Zaleglosci spowodowane nieobecnos$ciag na zajeciach uczestnik ma obowigzek
uzupelni¢ we wlasnym zakresie lub w formie indywidualnych konsultacji
z przedstawicielem euroMind przygotowujacym Kurs jezyka hiszpanskiego na miejscu
praktyk.
Nieobecno$¢ na zajeciach uczen usprawiedliwia pisemnie u koordynatora Projektu
W terminie siedmiu dni od daty nieobecnosci.
Nieobecnos¢ na kursie przygotowawczym moze by¢ spowodowana wylacznie choroba
lub waznym zdarzeniem losowym.
Dopuszczalna liczba nieobecnosci usprawiedliwionych 1 nieusprawiedliwionych
na zaj¢ciach nie moze przekroczy¢ 20% ogoétu godzin.

§7

Zasady monitoringu

Uczestnicy zobowigzani sg do:

1.

Potwierdzania swojej obecno$ci na zajeciach poprzez zlozenie podpisu na liscie
obecnosci.

Wypehiania ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w Projekcie oraz po jego
zakonczeniu.

Sporzadzenia raportéw po odbyciu stazu.

Informacje, o ktorych mowa w punktach 1-2 bgda wykorzystywane przez Beneficjenta
w zwiazku z jego obowigzkami sprawozdawczymi z realizacji Projektu.
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§8
Obowiazki Uczestnikow Projektu

Uczestnicy posiadaja nastepujace obowiazki:

o E

o~

Przestrzega¢ niniejszy Regulamin.

Punktualnie przychodzi¢ na zaj¢cia.

Rzetelnie przygotowywac si¢ do zaje¢ zgodnie z poleceniami prowadzacych.
Poddawac¢ si¢ monitorowaniu zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w § 7.

Realizowac¢ zadania zlecone przez opiekuna praktyk.

Na biezaco informowaé opiekuna przebywajacego z uczniami na praktykach
o wszelkich nieprawidtowosciach majacych wptyw na realizacj¢ programu stazu.
Codziennie uzupethia¢ dzienniczek praktyki.

Przygotowac raport uczestnika stazu.

Uczestniczy¢ po powrocie z praktyki w dziataniach upowszechniajacych rezultaty
Projektu w ramach Programu Erasmus plus.

§9

Zasady rezygnacji i skreslen z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach
poprzez ztozenie pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji.

. Przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 mogg wynikac z przyczyn natury zdrowotnej i nie

moga by¢ znane przez Uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.
Beneficjent Projektu (ZSOiZ im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Limanowej) zastrzega
sobie prawo do skreslenia ucznia z listy uczestnikow Projektu w przypadku:

a) razgcego naruszania Statutu Szkoly lub niniejszego Regulaminu na
uzasadniony wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia lub Koordynatora
Projektu,

b) w przypadku licznych nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajgciach,
c) skreslenia uczestnika z listy uczniow Szkoty

Decyzje o skre$leniu osoby z listy osob zakwalifikowanych do Projektu
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3 a - ¢ niniejszego paragrafu, przedstawia si¢
Uczestnikowi Projektu pisemnie wraz z podaniem powodu. Na jego miejsce wchodzi
kolejna osoba z listy rankingowe;.

Skreslony z listy uczen zobowigzany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych
materiatow dydaktycznych.
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. Kazdy z Beneficjentow Ostatecznych poinformowany zostanie przed rozpoczeciem
danego kursu o kosztach calkowitych uczestnictwa w Projekcie.

. W przypadku rezygnacji lub skreslenia ucznia z listy osob zakwalifikowanych
do Projektu, jego miejsce zajmie osoba z listy rankingowej zgodnie z zasadami
zawartymi w § 4.

§10
Postanowienia koncowe

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane beda przez
Beneficjenta, tj. ZSOiZ im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Limanowe;j.

. Szczegotowe zasady zachowania podczas pobytu na praktykach w Hiszpanii reguluje:
Regulamin pobytu uczniéw ZSOiZ im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Limanowej
na praktykach zawodowych w Sewilli w ramach Projektu: ,,ICH WIEDZA |
DOSWIADCZENIE - ICH SZANSA NA SUKCES”.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 3 wrze$nia 2018 r.
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